Hieronder de brief die op 28 augustus 2002 is behandeld op
de bijeenkomst in Hugo-Oord

Beste mensen, praat hierover en laat het aan geinteresseerde medeparochianen
lezen. Geef het door. Het is geen reclamefolder om uit te delen, daar is het
onderwerp te belangrijk voor.

Heerhugowaard, 14 juni 2002.

Beste medeparochianen.

Deze brief is een uitnodiging om bij elkaar te komen en te peilen hoever onze
gemeenschappelijke vragen en belangstelling gaan. Wij zijn zeer verontrust over de
ontwikkelingen in de parochie.

De opzet van deze brief is vooral parochianen enthousiast en betrokken te houden,
een leegloop van de parochie te voorkomen en alternatieven te bieden om binnen de
parochie als actief gelovige bezig te zijn en je ei kwijt te kunnen.

Er zijn nogal wat parochianen voor wie de drempel van de pastorie te hoog is
geworden. Op de lange termijn heeft de parochie het nodig de deskundigheid op
allerlei gebieden van talentvolle actieve parochianen te behouden zodat die bij een
gewijzigd beleid en aansprekende visie in de toekomst, opnieuw ingezet kan worden
in de diverse werkgroepen. Vooral waar mensen nu dreigen af te haken met alle
emotionele gevolgen die daarbij horen.

Het is de bedoeling in de Dionysiuskerk samen te komen op woensdag 28 augustus
19.00 uur. Dit is dé kans om te ervaren dat je niet alleen staat en je gesteund te
voelen in je emoties om wat er in de parochie gebeurt.

Het zal een niet te negeren signaal moeten zijn naar alle partijen dat er een bruisend
proces in de parochie leeft,gedragen door grote aantallen parochianen die de erfenis
van christen zijn zoals Paus Johannes XXIIl ons nagelaten heeft en waar met groot
enthousiasme en onderlinge saamhorigheid in onze parochie met succes aan
gewerkt is, niet verloren willen laten gaan. Komt in groten getale om dit signaal
kracht bij te zetten. Tegen stoelen bijzetten is geen bezwaar. Er moet nu iets
gebeuren wil de parochie geen onherstelbare schade oplopen!

Enkele zaken op een rijtje gezet, kunnen helpen bij uw beslissing om te komen:

1 Toestand nu in de parochie:

Parochie in verwarring. Er dreigt/is een tweedeling;

1. Mensen die de eucharistie en sacramenten centraal stellen volgens de officiéle
richtlijnen en zich daar wel bij voelen.

2. Mensen die zich als gelovige niet meer herkennen, niet thuis en veilig voelen op
de manier zoals het er in de parochie nu aan toegaat in werkgroepen en vieringen.

Zorgelijk is dat een groeiend deel van die laatste groep afhaakt of in andere kerken
Zijn heil zoekt.



2 Waar is behoefte aan in de parochie:

Voor alle duidelijkheid: er is een groep gelovigen die rust in de tent wil en verzekerd
wil zijn van de sacramenten.

Zij nemen genoegen met de toestand zoals die momenteel is en dat is hun goed
recht.

Een andere groep wil:

*Deel uit maken van een geloofsgemeenschap waar men zichzelf kan zijn, zich
aangesproken voelt, gestimuleerd wordt en zich als gelovige veilig voelt.

*Datje als actieve, meedenkende christen je gewaardeerd voelt.

*Een vrouwvriendelijker sfeer op de pastorie en in de parochie.

*Dat binnen de officiéle regels van de kerk je als actief gelovige een stuk geestelijke
verrijking meekrijgt waar je in de huidige maatschappij mee uit de voeten kunt en
die wervend is voor jongeren en belangstellenden.

*Weekendvieringen die de gelovigen aanspreken en stimuleren en iets meegeven
waar je de komende week steun en leidraad aan hebt.

*Een pastoraat met een menselijk gezicht zodat gelovigen met persoonlijke
problemen niet vastlopen op officiéle reglementen,maar al samen zoekende een
oplossing kunnen vinden.

*Cursussen of bijeenkomsten waar gelovigen kunnen mediteren, catechese kunnen
krijgen of gewoon een luisterend oor vinden voor de problemen die het dagelijks
leven voor gelovigen geeft in relatie tot religie.

*De gevoelsmatige zekerheid dat je bij vieringen als doop, huwelijk en begrafenis
weet dat je terecht kunt en gesteund wordt in een geloofsgemeenschap die met je

meeleeft en waar je je geborgen voelt.

3 Wat kunnen we zelf doen om aan die behoefte te voldoen:

*Als je het kunt opbrengen binnen de parochie actief te blijven.

*Als je in werkgroepen niet meer kan functioneren zoals je zou willen, zoek dan een
groep waar je wel vindt wat je zoekt en steek daar energie in.

*Een plek en tijdstippen creéren waar gelijkgestemde gelovigen elkaar kunnen
ontmoeten en bemoedigen.

We zullen in gesprek moeten komen en blijven.

*Eventueel nieuwe groepen oprichten voor Bijbelstudie, thema-avonden en een vorm
van catechese voor zowel jong als oud, beginners en gevorderden. Zoeken naar
nieuwe vormen van vieren om mensen binnen de geloofsgemeenschap hun geloof
te laten beleven op een manier die hen aanspreekt.

Er zijn lekenvoorgangers die vieringen kunnen en willen verzorgen.

*Vertel aan elkaar door wat er wel voor goede initiatieven en zaken binnen de
parochie gebeuren.

*Mensen waarvan je weet dat ze wachten tot er wat gebeurt aanspreken en
mobiliseren door een persoonlijk gesprek en dit schrijven.



Vertel over de bijeenkomst op woensdag 28 augustus 2002.

*Wees bereid je kwaliteiten beschikbaar te stellen om eventueel nieuwe groepen te
starten of nieuwe activiteiten.

Duidelijk is wel dat we bereid moeten zijn ons in te zetten voor onze
geloofsgemeenschap waar we ons thuis en veilig bij voelen. Wachten tot anderen
actief worden kan nu echt niet meer.

4 Hulp van buiten de parochie (professioneel)

* In principe moet een levensvatbare geloofsgemeenschap zoveel mogelijk
selfsupporting zijn en zijn eigen boontjes doppen.(Mensen, we hebben veel in
huis!)

» Daar waar hulp van buitenaf noodzakelijk is niet aarzelen maar doen bijv. Diaconie,

contacten met andere kerken, maatschappelijk werk, catechese, cursussen en wat

verder ook maar nodig is.

Wij hopen dat door deze brief groepen parochianen weer perspectief gaan zien en
nieuw elan krijgen.

Dat de Geest van Pinksteren over ons mag komen en alle energie in onze relatie met
God en medemensen zal stromen.

Tot ziens 28 augustus.

Namens vele parochianen:

Brief is ondertekend door een vertegenwoordiging van een groep parochianen,



